
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«ВСЕВОЛОЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  
 
 

от 30.08.2018 года № 605  
г. Всеволожск  

 
Об организации экспериментальной 
(инновационной) работы в муниципальной 
системе образования Всеволожского 
района в 2018-2019 учебном году 
 
 

В соответствии с Положением об инновационной деятельности в 
муниципальной системе образования Всеволожского района, утвержденного 
распоряжением Комитета по образованию от 29.08.2017 года № 546, в целях 
организации экспериментальной (инновационной) работы в образовательных 
учреждениях, подведомственных Комитету по образованию администрации МО 
«Всеволожский муниципальный район» Ленинградской области: 

 
1. Утвердить на 2018-2019 учебный год: 

1.1. Состав Совета развития образования Всеволожского района 
согласно приложению 1. 

1.2. Направления экспериментальной (инновационной) работы в 
образовательных учреждениях, подведомственных Комитету по образованию, 
согласно приложению 2. 

1.3. Состав рабочей группы для реализации программы муниципальной 
инновационной площадки - сетевому инновационному объединению по теме 
«Ресурсный центр по профилактике кризисных состояний среди 
обучающихся» на 2018-2019 учебный год (далее - Состав рабочей группы) 
согласно приложению 3. 

2. Муниципальному учреждению «Всеволожский районный 
методический центр» обеспечить: 

2.1. организацию деятельности Совета развития образования 
Всеволожского района. 

2.2. методическое сопровождение деятельности муниципальных 
экспериментальных (инновационных) площадок. 

2.3. координацию деятельности федеральных и региональных 
инновационных площадок, работающих на базе муниципальных 
образовательных учреждений района.  
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3. Руководителям образовательных учреждений: 
3.1. Руководствоваться настоящим распоряжением при организации и 

осуществлении экспериментальной (инновационной) деятельности. 
3.2. Создать необходимые условия для осуществления экспериментальной 

(инновационной) деятельности в подведомственном образовательном 
учреждении. 

3.3. Обеспечить контроль за ходом выполнения программы 
экспериментальной (инновационной) деятельности. 

3.4. Направить работников учреждений для работы в Составе рабочей 
группы согласно приложению 3. 

4. Контроль исполнения распоряжения оставляю за собой. 
 
 
Председатель Комитета  по образованию    И.П.Федоренко 


